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POLITIKA INTEGROVANÉHO SYSTÉMU ŘÍZENÍ (IMS) 
 

Politika integrovaného systému řízení organizace GTL, spol. s r.o. vychází z koncepce systému 
managementu kvality, environmentu, bezpečnosti práce a bezpečnosti potravin organizace. Hlavním cílem 
organizace je naplnit svoje cíle a vize.  
 
Vizí firmy je být pro výrobní, obchodní a spediční firmy, které se zabývají exportem, importem, dopravou 
do/z balkánských zemí, zemí Evropy a logistickými službami, významným a stabilním partnerem ve sběrné 
službě, který jim umožní prostřednictvím využívání komplexních služeb této firmy, snadnou dostupnost 
cílových destinací. Rovněž chceme být logistickým partnerem pro dlouhodobé skladování i cross-dock 
v našich logistických centrech v Nehvizdech a Červeném Újezdě. 
 
Aby bylo tohoto cíle dosaženo, musíme se neustále věnovat zlepšování systému managementu kvality, 
environmentu, bezpečnosti práce a bezpečnosti potravin, s respektováním zájmů zákazníků, zaměstnanců 
a ostatních zainteresovaných stran (stakeholderů). 
 
Organizace GTL, spol. s r. o. se v rámci své Politiky IMS zavazuje: 
 
1.  Vytvářet podmínky pro dodržování platných ustanovení obecně závazných norem, tj. zákonů, nařízení 

a vyhlášek souvisejících s předmětem naší činnosti. 
2. Uspokojovat potřeby zákazníků a trvale zajišťovat vysokou kvalitu služeb formou kontaktu se 

zákazníkem, důslednou interní komunikací apod. 
3. Nabízet nadstandardní služby a trvale zajišťovat konkurenceschopnost námi dodávaných služeb. 
4. Motivovat zaměstnance k dlouhodobě zvyšující se odbornosti zaměřené na zvyšování kvalifikace a 

profesionality. 
5. Dodržovat normy kvality, chránit životní prostředí a bezpečnost práce pracovníků, v případě 

skladování potravin, dodržovat zásady bezpečnosti potravin a HACCP 
6. Plnit plán a služby v řádném termínu. 
7. Zajišťovat, aby bezpečnost potravin byla nedílnou součástí řízení společnosti a všech činností, které 

mohou mít vliv na bezpečnost potravin 
8. Zajišťovat bezpečné skladování, manipulaci, přepravu, příjem a expedici zboží, potravin a 

potravinářských výrobků v rozsahu činností společnosti. 
8.  Rozšiřovat nabídky služeb společnosti. 
9. Zvyšovat výkonnost společnosti, zvyšovat efektivitu práce. 
10.  Provádět výběr a hodnocení dodavatelů externích služeb s ohledem na dosažení nejvyšší kvality. 
11. Dopravně logistický proces zdokonalovat s ohledem na směr a cíl strategického plánu procesu firmy. 
12. Sledovat změny vnějšího prostředí a ostatních významných aspektů a pružně na ně reagovat. 
14. Analyzovat, hodnotit a řídit veškerá rizika, s cílem snižování jejich možného dopadu, zohledňovat rizika 

spojená s bezpečností potravin, úmyslným poškozením potravin, podvodným jednáním v 
potravinovém řetězci a dalšími hrozbami relevantními pro činnost společnosti. 

15. Sledovat vlivy zainteresovaných stran a volit vhodné kroky a komunikaci ve vztahu ke klíčovým 
zainteresovaným stranám. 

 
V Nehvizdech dne 1.9.2026                                                  Alexandros Koranis                                 
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